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Claudia Martinez
MINISTRA DE LA MUJER

En el segundo afo de pandemia, desde el Ministerio de la Mujer hemos estado atentas a los efectos que el COVID-19 y sus medidas
de emergencia han tenido sobre la vida de las mujeres. Ante ello, hemos disenado y reajustado las politicas publicas para garantizar
el efectivo cumplimiento de derechos, la mejora de la calidad de vida y la construccion de una sociedad con inclusion plena de las
mujeres.

Respecto a la violencia de género, también llamada “la otra pandemia”, el 2021 comenzé con un recrudecimiento de las violencias
extremas, llegando al mes de marzo con 72 femicidios a nivel pais y 8 a nivel provincial. Ante ello, el Gobernador Juan Schiaretti dispuso
dos medidas centrales. Por un lado, el fortalecimiento del presupuesto con una inversién de $600 millones de fondos para la
asistencia directa a victimas. Por otro lado, el impulso del proyecto de ley para la creacion del Fuero Penal en Violencia de Género.

Por su parte, el Ministerio de la Mujer, junto al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos y al Ministerio de Seguridad, lanz6 el Consejo
Provincial para la Prevencion y el Abordaje de Femicidios, Travesticidios y Transfemicidios, que a su vez cuenta con el primer
Observatorio Provincial contra la Violencia de Género. Estos dispositivos son clave para trabajar con mayor articulacion en el analisis
y prevencion de las violencias extremas, y en la produccién de datos confiables que orienten la toma de decisiones.

Durante esta mitad del 2021, el Ministerio continu6 fortaleciendo todos los programas de la Secretaria de Lucha contra la Violencia a
la Mujer y Trata de Personas, garantizando tanto una atencién presencial como telefénica, acorde a los tiempos que corren. La
pandemia implicé una reconfiguracion territorial y, ante la necesidad de estar mas presentes que nunca, el Ministerio junto a
Municipios y Comunas de la Provincia, inauguraron 100 Puntos Mujer en toda la provincia, con equipos especializados y lineas
telefonicas propias. Asimismo, consolidé la Red de Acompafantes Comunitarias que fortalece y apoya a todas las mujeres que
trabajan en los territorios y cumplen un rol central en el acompafamiento a otras mujeres en situacion de violencia.
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Sabemos que las mujeres fueron las mas perjudicadas en la posibilidad de desarrollar proyectos de vida independientes y contar con
recursos propios. Por ello, el Ministerio de la Mujer, a través de la Direccion del Cordoba Con Ellas, continud con los programas
TecnoFem, FEM y Ley de Cuarto Mes, brindando capacitaciones en tecnologia, impulsando a las emprendedoras cordobesas y
otorgando un apoyo econémico extra a las mujeres que fueron madres recientemente. En marzo del 2021, ademas, el Ministerio
inauguro, junto al COyS municipal, el Centro Verde ECOFEM: una planta de separacion de residuos integrada por mujeres en situacion
de extrema vulnerabilidad.

El programa de Salud Integral de la Mujer, lanz6 50 Circuitos de Salud de la Mujer —priorizando el interior provincial—, y fortalecio el
Programa de Proteccion de la Embarazaday su bebé que garantiza la atencion necesaria a las personas gestantes sin obra social. A su
vez,se cred el Area de Atencién Integral a las Mujeres Migrantes, un espacio pionero que atiende desde una perspectiva interseccional
las necesidades y realidades particulares de esta poblacion.

Desde este Ministerio estamos convencidas de que la educacion y la formacion son herramientas claves para la transformacién
estructural. Es por eso que este periodo nos encontré lanzando una cuarta edicion de la Diplomatura en Formacién de Acompanantes
Comunitarias contra la Violencia de Género, un nuevo Curso de Posgrado en Atencidn a Varones que ejercen violencia y otra edicion
de la Ley Micaela para el personal de la administracién publica.

Finalmente, como 6rgano provincial referente en la tematica, apostamos a la transversalizacion de la perspectiva de género en vistas
ala generacién de politicas mas justas e igualitarias. Asi, llevamos adelante la Mesa de Politicas de Género integrada por referentas de
todas las dependencias gubernamentales provinciales, capacitamos a los mandos medios y altos de los Ministerios y Agencias en
Politicas Publicas con perspectiva de género, y formamos, en conjunto con el Ministerio de Finanzas y el Ministerio de Coordinacion,
en la construccién de un Presupuesto Provincial alineado a los ODS e Igualdad de Género a todos los servicios administrativos de la
provincia.

A continuacion, brindamos el Informe cuantitativo de estas acciones, confiando en que latransparenciay el analisis de los datos hacen
a gestiones mas responsables y comprometidas con la ciudadania. Una gestién al servicio de la comunidad en general y de las
mujeres de esta provincia.

Muchas gracias.
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EL MINISTERIO DE LA MUJER EN NUMEROS

: : POLO INTEGRAL DE
POLITICAS DE GENERO ‘ | LA MUJER EN SITUACION
15360 DE VIOLENCIA
974% 70.334

44 58%
CORDOBA CON ELLAS
157.7
515% — ® PUNTO MUJER
INTERVENCIONES DIRECTAS 22490
LIDERESAS DEL MINISTERIO 1426%
6 000 DE LA MUJER
380%
CENTRO INTEGRAL
CAPACITACIONES DE VARONES
13.714
13,/8% 869%
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SECRETARIA DE LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA
A LA MUJER Y TRATA DE PERSONAS

ﬂ?

POLO INTEGRAL
DE LA MUJER

en situacion de violencia

LINEA 0800

26,06 Llamadas recibidas totales
7_098 Consultas recibidas al whatsapp

Unidades Judiciales
4 27 Denuncias en la Unidad Judicial de
. Violencia Familiar
Denuncias en la Unidad Judicial de
Delitos contra la Integridad Sexual

Denuncias en la Unidad Contravencional
de Violencia de Género

Asistencia Profesional de
Violencia Familiar y Violencia de Género

Intervenciones totales del area
Asistencia
Mujeres participan semanalmente en
espacios de abordaje grupal

79 Casos de ninos, ninas y adolescentes asistidos
por los equipos

m Talleres de crianzas positivas

Box de Admision

3.759 Atenciones de primer contacto

Area Delitos Contra la
Integridad Sexual

m Intervenciones totales
m Primeras entrevistas

Area Victimas de Trata de Personas

m Victimas o presuntas victimas asistidas

INFORME DE GESTION | PRIMER SEMESTRE 2021



SECRETARIA DE LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA A LA MUJER Y TRATA DE PERSONAS

Brigada de Proteccion a la Mujer

m Intervenciones totales

Acompafiamiento a familiares de victimas de femicidio
n indirecto por el Equipo de Violencias Extremas de la
Brigada

Acompanamientos a familiares de victimas de femicidios
directos por el Equipo de Violencias Extremas de la Brigada

Presuntas tentativas de femicidios intervenidas por
el Equipo de Violencias Extremas de la Brigada

Casos de muertes de etiologia dudosa intervenidos por
el Equipo de Violencias Extremas de la Brigada

Botdon Antipanico

m BAP monitoreados
1'746 BAP entregados

m Dispositivos Duales monitoreados
m Dispositivos Duales entregados

m Activaciones S.0.S
Detenidos por activaciones de BAP/DD

Becas de asistencia economica
1 894 Beneficiarias “Nuevo Rumbo
. Subsistencia” ($10000 por 3 cuotas)
Beneficiarias “Nuevo Rumbo Alquiler”
($12000 por 6 meses)
1 327 Beneficiarias “Nueva Vida"
o ($8000 por 6 meses)

Personas afiliadas a la cobertura médica APROSS

Refugio

m Mujeres alojadas
m Nifias y nifios alojados

Escuela de Género
Mujeres en Escuela de Género modalidades
primario y secundario

E Mujeres en cursos de oficios

Mujeres en el Programa Intermediacién
Laboral (PIL)

Centro de Atencion Primaria
de la Salud “Cecilia Grierson”

m Consultas y prestaciones médicas

275 Intervenciones de la Consejerfa en Salud
Sexual y (No) Reproductiva

CENTRO INTEGRAL
DE VARONES

Intervenciones psico-sociales
realizadas a varones
m Consultas telefénicas y via whatsapp

INFORME DE GESTION | PRIMER SEMESTRE 2021



POLITICAS DE GENERO

PUNTO
MUJER

CORDOBA

ESPACIOS SEGUROS
LIBRES DE VIOLENCIA DE GENERO
Personas alcanzadas mediante
actividades locales de promocién
m Puntos activos

RED 4 -
ACOMPANANTES

COMUNITARIAS

1.671 Agentes que forman parte de la red

Actividades (formacién continua, espacios
de consultoria, encuentros territoriales)

Operativos territoriales

Operativos totales: 19 operativos verano y 20
operativos barriales

UNIDAD
CONSULTORA
DE GENERO

m Ministerios y Agencias alcanzadas
m Talleres realizados
Agentes del Estado capacitados en
total
Agentes con rango jerarquico
capacitados

Atencion Integral a las
Mujeres Migrantes
Personas atendidas (retorno, tramites

migratorios, asesoramiento situaciones VG,
turnos vacunacion, voto migrante)

Capacitacion en Presupuesto con
Perspectiva de Género en la
Administracion Publica Provincial

Personas capacitadas de todos los servicios
administrativos gubernamentales

SALUD
INTEGRAL
DE LA MUJER

m Circuitos inaugurados

8 843 Mujeres que accedieron al Circuitos
o de Salud de la Mujer

4 490 Consultas por salud integral
. de la mujer

o e
[o/16] eCOFEM

m Trabajadoras
m Nifas y nifios en sala cuna
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CORDOBA CON ELLAS Ei (A4

FORO DE
PROTECCION DE LA EMPRENDEDORAS
EMBARAZADA MUJERES CORDOBA
¥/ Y SUBEBE

Personas inscritas en 2021 m Mujeres inscritas al programa m Emprendedoras en total
Embarazadas asesoradas de manera N ded
presencial, virtual y telefénica Uevas emprendedoras

m Leches entregadas 2.367 Productos totales

Personas inscritas m Ajuares entregados m Nuevos productos

49.694 Visitas al sitio web

LEY DEL
CUARTO MES

. . Beneficiarias
Personas inscritas m

PARA LA PARTICIPACION POLITICA
$ 70.408.917,55 Es
-I-G.OOO Mujeres alcanzadas

Proyectos presentados en el desafio
<T€CﬂO/Fem> “Por mas lideresas”

E Mujeres capacitadas

Visitas a1 webinar de impresid i
m 30 conimprontasocial INFORME DE GESTION | PRIMER SEMESTRE 2021
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ARTICULACIONES INTERINSTITUCIONALES

Mesa de Politicas de Género

Integrada por referentes en género de cada Ministerio,
Agenciay organismo descentralizado del Gobierno

de la Provincia de Cérdoba a los fines de transversalizar
la perspectiva de género en las politicas ptiblicas
provinciales.

Consejo Provincial de Abordaje y Prevencion

de Femicidios, Transfemicidios y Travesticidios

Compuesta por el Ministerio de la Mujer, el Ministerio
de Seguridad y el Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos para establecer un ambito de trabajo
interinstitucional que garantice un abordaje integral,
eficazy articulado en materia de prevencion,
investigacién, sancién, asistencia y reparacién

de las violencias extremas.

mmm (Creacién del “ler Observatorio Provincial de
Femicidios y Violencias por razones de Género”.

mmm Se sumaron miembros del Tribunal Superior
de Justicia, Ministerio Publico Fiscal y Poder
Legislativo.

Mesa Comunicacion, Mujer y Género

Integrada por referentes de todas las facultades

de comunicacién y periodismo de las universidades
publicas y privadas de la Provincia de Cérdoba en
pos de generar acciones conjuntas y garantizar una
comunicacion libre de violencia y de desigualdades
de género.

Mesa Espacio Mujeres Tec

Presidida por el Ministerio de la Mujer e integrada por
el Ministerio de Cienciay Tecnologfa, Ministerio de
Coordinacién, Ministerio de Promocién del Empleoy
Economia Familiar, Ministerio de Industria, Comercio
y Mineria, Ministerio de Desarrollo Social, Agencia
Conectividad Cérdoba, Agencia Cérdoba Innovary
Emprender, Agencia Cérdoba Cultura, Agencia Cérdoba
Joven y MET [Mujeres en Tecnologia]. Confluyen
programas e iniciativas pUblicas y privadas para
desarrollar las habilidades tecnoldgicas de las
mujeres, potenciar su talento emprendedory
reducir la brecha digital de género.

Comision Género de la Region Centro

Organo creado en el afio 2018 para promover politicas
pUblicas en la Regién Centro, conformado por
representantes de las provincias de Santa Fé, Entre Rios
y Cérdoba.

mmm | anzamiento de la “Guia de Buenas Practicas”
que recopila las medidas con perspectiva de
género adoptadas por las tres provincias en
el marco de la pandemia por COVID-19
(marzo a diciembre 2020).

mmm (reacion del “Monitoreo Social de Género”, un
relevamiento estadistico que recoge indicadores
con perspectiva de género para un analisis de la
desigualdad en la Region.
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Ministerio de la

MUJER

Juan Schiaretti
Gobernador de la Provincia

Maria José Carignano
Secretaria de Lucha Contra la Violencia

Maria Virginia Agusti
Directora General de Coordinacién

de Cérdoba

Manuel Calvo
Vicegobernador de la Provincia
de Cérdoba

a la Mujery Trata de Personas

Maria Belén Sueldo
Directora General de Violencias

Administrativa

Maria Victoria Araoz
Coordinadora del area de Politicas
de Género

Pablo Rivarola
Director General de Centro Integral
de Varones en Situacion de Violencia

Alejandra Vigo
Coordinadora del Gabinete Social

Yohana Artico Fenoglio
y Paula Kantor
Equipo Técnico

Ménica Prato
Directora General Cérdoba con Ellas

Claudia Martinez
Ministra de la Mujer

0800 888 9898

Linea Provincial Gratuita - 24hs - 365 dias del afo

0351 - 42887001/02 | Entre Rios 650 esq. Bv Perén - Ciudad de Cérdoba

secretaria.privadapolo@gmail.com




